
 

Choisissez  

votre syndicat à CAPGEMINI 
… selon ses résultats 

 
 

 

En France, quand un accord est valide, il bénéficie à tous. Dans la plupart des pays du monde, quand les 

syndicats signent un accord, seuls les adhérents bénéficient des résultats. Situez-vous à New York ou à 

Bruxelles, et, selon vos préférences, vous pouvez choisir votre syndicat : 

 

Accords applicables 
 

CGT FO CFDT CGC 
Autres 

Sud UNSA… 

RTT – congés d’ancienneté 
 

NON NON NON 
NON 

puis oui 
NA 

Heures sup’ (TEA) 
 

NON NON NON NON NA 

Travail de nuit NON 
    

NA 

Télétravail 
     

NA 

Participation - Intéressement 
    

NON NA 

ESOP 
 

NON 
 

NON 
 

NA 

Plan d’épargne Groupe 
 

NON 
 

NON 
 

NA 

Plan d’épargne Retraite 
 

NON 
 

NON 
 

NA 

Accord Salaire 
 

NON 
   

NA 

Pérennité de l’emploi (GPEC) 
 

NON 
   

NA 

Formation - CFP 
 

NON 
   

NA 

Handicap 
     

NA 

Egalité Professionnelle 
 

NON 
 

NON 
puis oui 

NON 
puis oui 

NA 

Dons de jours 
  

NON 
  

NA 

Droit à la déconnexion 
 

NON NON 
  

NA 

Santé au travail 
 

NON 
   

NA 

 

Complémentaire santé 
 

NON NON 
 

NON NA 

Prévoyance – accidents de la 

vie  
NON 

   
NA 

Contrat de génération 
     

NA 

Résultats 18 6 14 14 16 0 
 

NA : ces syndicats ne négocient pas parce qu’ils représentent moins de 10% des salariés. 

NON puis oui : d’abord opposés, ces syndicats ont ensuite rallié l’accord. 


